
Leistungen u. Vorteile der Mitgliedschaft Antwort:
von 1. - 13./ Fragen von a - g: 

1. Rechtsschutz für Arbeits-* u. Sozialrecht*? nach einer Mitgliedschaftsdauer von
(*Jährlich ca. 150 - 178 Millionen EURO), (*ca. 100.000 Rechtsfälle/Jahr) 3 Monaten und 3 gezahlten Beiträgen

2. Streikgeld ? (Gerichts- u. Rechtsanwaltskosten incl.)

3. Krankengeldbeihilfe, nach 12 gezahlten Beiträgen
4. Freizeitunfallversicherung*? (*Krankenhaustagegeld, Invaliditäts-

(Volksfürsorge) entschädigung, Todesfallentschädigung)

5. Ansprüche auf Tarifleistungen,
6. Rechtsberatung, Information,
7. Bildungsangebote mit bezahlter

Arbeitsbefreiung,
(Anfragen unter: 06171/702-0 oder www.igbau.de/ Weiterbildung)

8. Geldbeihilfe bei Maßregelung,
9. Familiengeldbeihilfe bei Haft,

10. Urlaubsappartement der IG BAU,
(Urlaubsorte: Berlin, Inseln Sylt und Usedom, Österreich, Frankreich, Allgäu,
Tegernseer Berge, Oberharz, Chiemsee, Anfragen unter: 069/95737-716 oder
www.ferien-igbau.de) (Jährlich 20.000 Erw. u. 3000 Kinder; Ersparnis bis zu
einem Gewerkschaftsbeitrag für ein ganzes Jahr)

11. Stiftung Berufshilfe für Hinterbliebene,
(Ausbildungsbeihilfe und Stipendien bisher für über 
14.000 Kinder mit über 18 Millionen EURO Leistung)

12. Mitglieder-Service GmbH u.a.m.?
(z.B. Versicherungen und Finanzdienstleistungen zum jeweils günstigsten Preis/
Ersparnis bis zu 25% u.a.m. Anfragen unter: 069/95737-555)

13. Quittung/Beleg für Beitrag zur In der Dezemberausgabe der
Vorlage beim Finanzamt für die Gewerkschaftszeitung
Einkommenssteuererklärung? „Der Grundstein“

a. Höhe des Beitrages? Grundsätzlich 1,15 %
des Monatseinkommens (vom Brutto)

b. Beitragsbefreiung? Mitglieder, die:
- bei Aus- und Fortbildungsmaßnahmen kein
- Einkommen beziehen
- Grundwehr- und Zivildienst leisten
- bei Arbeitslosigkeit oder Erziehungsurlaub
- kein Einkommen beziehen

c. Höhe des Beitrages bei Grundsätzlich 1,15 %
Arbeitslosengeld/ -hilfe, Sozialhilfe, des Monatseinkommens
Krankengeld und anderen
Einkommensformen?

d. Beitragszahlung und Mitgliedschaft Gewerkschaftsmitgliedschaft ist ein
bei Auszubildenden und Grundrecht nach Art. 9 des Grundgesetzes 
Jugendlichen unter 18 Jahre? und nach § 113 BGB für Minderjährige

e. Art der Zahlung? Bankeinzug am fünfzehnten des Monats bis
auf Widerruf

f. Beitragzahlung bei Austritt? Kündigungsfrist 5 Monate

g. Beitrag bei Berufswechsel? Übertritt in eine andere DGB- Gewerkschaft 
ohne Nachteile und Wartezeiten möglich

Informationen über Leistungen und Mitgliedsbeitrag der IG BAU

sofort

nach

schriftlichem

Beitritt !
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Informationen über Leistungen und Mitgliedsbeitrag der IG BAU

Beispiel: Mitglied mit einem Mitgliedsbeitrag von 23,– e pro Monat, verheiratet, 2 Kinder

Beispiele von Erstattungs-, Ersparnis-, und 
Kostenübernahmebeträge der Gewerkschaft:

z. B. 49,60e durch das Finanzamt im 
folgenden Jahr

z. B. 1.095,92e 13. Monatseinkommen durch 
Rechtsanspruch auf 
Tarifleistungen/Jahr

z. B. 1.652,37e Arbeitsgerichtsverfahren
(Gerichts- u. Rechtsanwaltskosten)

z. B. 2.491,97e Sozialgerichtsverfahren
(Gerichts- u. Rechtsanwaltskosten)

z. B. 230,00e Krankengeldbeihilfe/Jahr

z. B. 690,24e Krankenhaustagegeld/Jahr*

z. B. 194,29e Urlaubsappartement
der IG BAU/Jahr

z. B. 250,53e Mitglieder-Service GmbH/Jahr
(z.B. Versicherungen und Finanzdienstleistungen)

z. B. 115,04e bezahlte Arbeitsbefreiung/
Woche für Bildungsangebote d. IG BAU

z. B. 77,00e Stipendium/Monat

bis zu 153,00 e Stiftung Berufshilfe für Hinterbliebene

z. B.11.504,07e Invaliditätsentschädigung*

z. B. 1.354,72e Streikgeld/Monat

z. B. 4.601,63e Todesfallentschädigung/
Einmalzahlung*

z. B. 1.354,72e Geldbeihilfe bei 
Maßregelung/Monat

z. B. 1.354,72e Familiengeldbeihilfe
bei Haft/Monat

*über Freizeitunfallversicherung Volksfürsorge-Versicherung

Mitgliedsbeitrag
z. B.

23,– e

pro Monat

Kosten der Mitgliedschaft:
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Informationen über Leistungen und Mitgliedsbeitrag der IG BAU

Beispiel: Mitglied mit einem Mitgliedsbeitrag von 8,20 e pro Monat.

Beispiele von Erstattungs-, Ersparnis-, und 
Kostenübernahmebeträge der Gewerkschaft:

z. B. 17,70e durch das Finanzamt im 
folgenden Jahr

z. B. 350,00e Jahressonderzahlung durch 
Rechtsanspruch auf 
Tarifleistungen/Jahr

z. B. 1.652,00e Arbeitsgerichtsverfahren
(Gerichts- u. Rechtsanwaltskosten)

z. B. 2.492,00e Sozialgerichtsverfahren
(Gerichts- u. Rechtsanwaltskosten)

z. B. 82,00e Krankengeldbeihilfe/Jahr

z. B. 246,00e Krankenhaustagegeld/Jahr*

z. B. 194,00e Urlaubsappartement
der IG BAU/Jahr

z. B. 250,00e Mitglieder-Service GmbH/Jahr
(z.B. Versicherungen und Finanzdienstleistungen)

z. B. 41,00e bezahlte Arbeitsbefreiung/
Woche für Bildungsangebote d. IG BAU

z. B. 77,00e Stipendium/Monat

bis zu 153,00e Stiftung Berufshilfe für Hinterbliebene

z. B. 4.100,00e Invaliditätsentschädigung*

z. B. 475,00e Streikgeld/Monat

z. B. 1.640,00e Todesfallentschädigung/
Einmalzahlung*

z. B. 475,00e Geldbeihilfe bei 
Maßregelung/Monat

z. B. 475,00e Familiengeldbeihilfe
bei Haft/Monat

*über Freizeitunfallversicherung Volksfürsorge-Versicherung

Mitgliedsbeitrag
z. B.

8,20 e

pro Monat

Kosten der Mitgliedschaft:
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